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財團法人高雄市私立樂仁啟智中心   

【112 年度業務計畫】 

壹、機構名稱：財團法人高雄市私立樂仁啟智中心  

地    址：高雄市小港區高坪76街2號 

董事長：高正幸       業務負責人：院長劉俊賢      業務聯絡人：教保督導白依蓉 

電話：07-8911411    傳真：07-8911415      E-mail：office@lerencenter.com 

    核准立案文號：高市社障福字第10139399900號 

    核准立案服務人數：日間照顧55名、全日型住宿60名   

    服務項目：成人心智障礙者日間照顧、成人心智障礙者全日住宿教養服務、成年心智 

              障礙者社區居住與生活服務、專業團隊健康維護服務、諮詢與轉銜轉介服

務、 

              社區宣導服務、家庭支持服務。 

貳、計畫內容 

一、目  的：落實身心障礙者權益保障法，提供中、重度與極重度心智障礙者日間訓 

            練、住宿教養、社區居住與生活服務，保護身心障礙者之就養、就業權 

            益。 

二、執行時間：112年1月1日至112年12月31日 

三、計畫項目： 

（一）業務名稱：成人心智障礙者日間照顧服務 

1.辦理時間：週一至週五8：00 ～ 17：30。 

2.辦理地點：高雄市小港區高坪76街2號 

          3.收費標準：依「高雄市政府辦理身心障礙者日間照顧及住宿式照顧費用補助標準」收

費。 

4.服務對象：18至64歲心智障礙者及含智障之多重障礙者。 

5.預計服務人數：55名。 

6.服務內容：人際溝通、社會技能、居家生活、休閒生活、社區生活、健康維護 

            、實用學科、工作人格、技藝陶冶（作業活動）、自我倡議。  

7.執行人員：院長、教保督導、物理治療師、職能治療師、庶務組長、會計、出

納、庶務員各1人； 社工師/員、護理師各2人； 教保員14人。 

8.服務預期效果：  

（1）提供 55 名心智障礙者的日間照顧服務，紓緩家屬之長期照顧壓力及減輕

社會負擔。 

（2）提供 55 名心智障礙者多元化生活面向之支持與服務，增進身心障礙者之
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生活品質。 

（3）依服務對象及家屬需求，擬定個別化服務計畫，落實心智障礙者福利服務

的革新理念。 

9.成果評估方式：                                                

（1）服務成果評估：依服務對象ISP提供支持與服務，透過活動執行記錄做 

     形成性評量及年度評估（期中服務摘要及期末服務摘要）。 

（2）跨專業整合服務：由相關專業人員為服務對象做需求評估，擬定服務計畫 

     ，實施服務計畫，並將服務成效記錄於記錄表。 

（3）作業活動成果評估：依作業技能訓練與作業態度的養成擬定作業活動訓練 

     目標，並將訓練成效記錄於作業活動的記錄表。 

(4) 滿意度問卷調查： 服務滿意及支持度問卷,徵詢家屬及服務對象意見。 

   （二）業務名稱：成人心智障礙者全日住宿教養服務 

1.辦理時間：週日至週六全日。 

2.辦理地點：高雄市小港區高坪76街2號。 

3.收費標準：依「高雄市政府辦理身心障礙者日間照顧及住宿式照顧費用補助標準」收

費。 

4.服務對象：18至64歲心智障礙及含智障之多重障礙有就養需求者。 

5.預計服務人數：60名 

6.服務內容：人際溝通、社會技能、居家生活、休閒生活、社區生活、健康維護 

、實用學科、工作人格、技藝陶冶（作業活動）、自我倡議。 

          7.執行人員：院長、教保督導、物理治療師、職能治療師、庶務組長、會計、出

納、庶務員各 1人；社工師/員、護理師、助理員各 2人；教保員

20人；生活服務員14人。 

8.服務預期效果：  

（1）提供 60 名心智障礙者的全日教養照顧服務，舒緩家屬之長期照顧壓力及

減輕社會負擔。 

（2）提供 60 名心智障礙者多元化生活面向之支持與服務，提昇身心障礙者之

生活品質。 

（3）依服務對象及家屬需求，擬定個別化服務計畫，落實心智障礙者福利 

服務的革新理念。 

9.成果評估方式：  

（1）服務成果評估：依服務對象ISP提供支持與服務，透過活動執行記錄做 

     形成性評量及年度評估（期中服務摘要及期末服務摘要）。 

（2）跨專業整合服務：由相關專業人員為服務對象做需求評估，擬定服務計畫 
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     ，實施服務計畫，並將服務成效記錄於記錄表。 

（3）作業活動成果評估：依作業技能訓練與作業態度的養成擬定作業活動訓練     

目標，並將訓練成效記錄於作業活動的記錄表。 

(4) 滿意度問卷調查：服務滿意及支持度問卷，徵詢家屬及服務對象意見。 

（三）業務名稱：成年心智障礙者社區居住與生活服務  

1.辦理時間：週日至週五16：00至隔日上午8：30 。 

2.辦理地點：高雄市小港區高坪72街100號；高雄市小港區店北路132號。 

3.收費標準：依衛生福利部社會及家庭署成年心智障礙者社區居住與生活服務 

            補助基準辦理。 

4.服務對象：領有身心障礙手冊，具行動能力之18歲以上心智障礙者。  

※一般申請者：◎沒有接受其他機構之全日型住宿服務者可申請，若有接受其   

他機構之日間方案則不在此限。 

◎領有低收入戶及中低收入戶的心智障礙者、或心智障礙者的                 

父母無力照顧者優先。  

5.預計服務人數：12人 

          6.服務內容：個案管理、居住環境之規畫、住民健康管理協助、住民之社會支持 

                      、休閒生活與社區參與、日間服務資源連結、增進住民與家人互動  

                      頻率、住民權益之維護。 

          7.執行人員：院長、教保督導各1人、社工員2人、教保員3人。 

          8.服務預期效果：  

           （1）住民參與居住環境之規畫、社區休閒生活及健康管理的協助提升住民的 

                生活品質。 

           （2）提供住民的社會支持，提升住民個人衛生、家事處理、飲食照應、居住 

                安全、金錢管理、人際互動關係及生活作息的自我規劃能力。  

           （3）邀請家人參與各項支持方案的規劃與評估、促進住民與家人互訪，連結 

                日間服務資源、就業協助、協助穩定就業。 

           （4）協助住民自我倡議、提供選擇與自我決策的機會、加強自我保護及財務 

     規劃與管理，維護住民權益。 

          9.成果評估方式：  

           （1）服務人數達成率。 

  （2）住民參與各項活動、自我管理及健康維護紀錄。 

      （3）住民及家長滿意度調查。 
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（四）業務名稱：融合社區之調適計畫 

1.辦理時間：週一至週五8：30 ～ 17：30 。 

2.辦理地點：高雄市小港區高坪76街2號。 

3.收費標準：依衛生福利部111年度公益彩券回饋金推展社會福利計畫申請主軸

及基準補助基準辦理。 

4.服務對象：中心全日型住宿服務者。  

5.預計服務人數：6人。 

          6.服務內容： 

(1)機構依輔導團隊的評估，與該團隊之專業人員共同擬定規劃，將合適銜接

使用社區居住方案的服務對象，安排轉銜前置訓練及社區居住試住體驗。 

(2)至少每2個月召開督導會(含個案研討會)，評估服務對象能力及其銜接意

願，擬定服務對象轉銜前置訓練及社區居住，視服務對象能力及其銜接意

願，擬定服務對象轉銜前置訓練及社區居住試住體驗規劃，並依服務對象

實際狀況調整之；另透過該會議提出由機構回歸社區式服務之具體操作模

式及建議。 

(3)機構調整服務對象服務模式，將社區融合模式導入其轉銜前置訓練，以增

進服務對象回歸融合社區能力。 

          7.執行人員：院長、教保督導各1、社工員2人、教保員1人及專家學者。 

          8.服務預期效果：  

           （1）調整服務對象服務模式，藉社區融合模式轉銜前置訓練，增進服務對象回

歸融合社區能力。 

           （2）提供服務對象個案評估及獨立生活訓練、轉銜體驗，以提升服務對象適應

社區生活之個人衛生、家事處理、飲食照應、居住安全、金錢管理、人際

互動關係及生活作息等自我規劃能力。 

           （3）協助服務對象穩定進行社區居住生活之服務訓練與轉銜體驗，以成功銜接

社區居住服務。 

     9.成果評估方式：  

           （1）成功媒合銜接社區居住之達成率。 

  （2）服務對象輔導紀錄(含評估、前置訓練及試住體驗等)。 

（3）服務對象生活品質與服務參與。 

 (4) 實地訪視輔導機構之督導會議紀錄(含個案研討)。 
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（五）業務名稱：專業團隊健康維護服務 

1.辦理時間：週一至週五上午8：30 ～ 17：30 

2.辦理地點：高雄市小港區高坪76街2號。 

3.收費標準：免費 

4.服務對象：本中心之服務對象 

5.預計服務人數(次)：300人次/月 

          6.服務內容： 

（1）體適能活動：專任物理/職能治療師為服務對象進行評估及專業物理/職能

治療服務。 

（2）健康管理服務：血壓測量、體重測量、衛生教育宣導、口腔保健、凱旋醫

院居家訪視、協助就醫等。 

          7.執行人員：物理治療師、職能治療師各 1人、護理師 4人、教保員 34人、生

活服務員14人。 

8.服務預期效果： 

（1）增進專業團隊與身心障礙福利服務結合，提昇本中心專業服務品質。 

           （2）結合職能、物理等專業服務，減省家長接送及陪伴障礙子女奔波各醫療                

院所之苦。 

（3）加強個案肢體與動作之活化機能，減緩老化現象並提供教保員專業（物理、

職能）諮詢，提升了教保員專業知能。 

          9.成果評估方式： 

（1）服務人數達成率。 

（2）個別化專業服務評估評量記錄。 

（3）家長滿意度問卷調查。 
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 （五）業務名稱：社區宣導服務 

服務

名稱 

辦理 

時間 

辦理

地點 

收費

標準 

服務 

對象 

預計服務

人數(次) 
服務內容 執行人員 服務預期效果 

（1） 

各 
式 
節 
慶 
活 
動 

每年 

3場 

高雄 

市小 

港區 

高坪 

76街 

2號 

、 

高雄

市各

社區

活動

場所 

免 

服 

務 

費 

社區居

民、身

心障礙

者家庭 

200 人 /

場 

 

 

以歡度佳節的方

式，配合各式節慶舉

辦主題式活動。 

以主題式遊戲供民

眾與身心障礙家庭共

同參與，並提供身障

者及各式團體舞台表

演機會。 

院長、物理治

療師、職能治

療師、庶務組

長、會計、出

納各1人；  

社工師/員5

人；護理師4

人；教保督

導、司機2

人；教保員34

人；生活服員

12人；助理員

1人。 

以節慶名義提供主題式

活動，除歡度佳節外，透

過大眾與身障者共同參

與，增進彼此瞭解、互動

機會，可讓更多人認識身

心障礙服務，以達到宣導

功效。 

藉由身障者與各式團體

多采多姿的舞台表演，達

到彼此交流切磋與成果展

現的宣傳功效。  

  

（2） 
平 
面 
與 
多 
媒 
體 
宣 
導 

期刊 

1季1次 

年報 

1年1次 

網站 

及臉書

每週1

次 

高雄 

市小 

港區 

高坪 

76街 

2號 

免 

服 

務 

費 

一般大

眾及身

心障礙

者家庭 

700 人

次/季 

500 人

次/年 

100 人

次/週 

提供當季活動訊息 

以身障專業資訊，捐 

款、捐物、發票徵信。 

提供全年度服務績 

效報告。 

提供中心簡介與相 

關服務訊息，並可透 

過互動式網站與社會 

大眾進行即時性的互 

動。 

院長、物理治

療師、職能治

療師、庶務組

長、會計、出

納各1人；教

保督導1人； 

社工師/員5

人。 

透過每季期刊以及每年年 

報的彙整，讓社會大眾瞭 

解中心最新動向，以及年 

度服務績效報告，以藉此 

瞭解身心障礙服務內容， 

並從中獲得社會大眾的肯 

定與支持，此外透過網 

站、部落格架設，讓訊息 

無時差，且便於民眾查詢 

與瞭解相關資訊，以達到 

宣傳功效。 
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（六）業務名稱：家庭支持服務 

 

服務

名稱 
辦理時間 

辦理

地點 

收費

標準 
服務對象 

預計服務

人數(次) 
服務內容 

執行

人員 
服務預期效果 

（1） 
家 
庭 
訪 
視 

接受服
務1個月 
內 
9/01～
10/31 
（家庭訪
視月） 
個案外
訪 

高 
雄 
市 
小 
港 
區 
高 
坪 
76 
街 
2 
號 
、 
社 
區 

免 
服 
務 
費 

當月新
進服務對
象 
本中心
全體服務
對象 
有機構
服務需求
之身心障
礙成人及
家庭 

依年度
新進服務
人數 
115人/
年 
依個案
需求提供
服務 
 
 

透過家庭訪問
與家長進行雙向
溝通，並瞭解服務
對象生活情況。 
每年針對服務
對象進行家庭訪
視，並定期資料更
新。 
針對缺乏交通
資源的服務對象
主動提供到宅諮
詢與評估服務。 

社工 
師/員
6人、 
教保
員30
人（視
需要） 

藉由家訪瞭解服務對象各項 
資訊，並瞭解家長及服務對象
需求，擬定適切的服務方案。 
瞭解服務對象最新生活情形 
及家庭狀況，藉由定期資料更 
新，隨時掌握最新情況，以提 
供適切服務。 
因故無法前來中心接受評估 
或諮詢之服務對象，可透過社
工到宅訪視、評估，解決服務
對象無法外出及其他交通問
題。 

（2） 
親 
職 
講 
座 

每年4場 
身心障礙 
家庭及本 
中心全體 
服務對象 
家長 

50人/次 
以身心障礙者 
教養問題、權益保 
障、困境與照顧者 
心理調適為主要 
議題。 
以講座及座談 
會方式，提供家長 
溫故知新管道，及 
雙向討論平台。 

院長 
、庶務
組長 
、會
計、出
納各1
人；教
保督
導1
人、社
工師/
員6
人、護
理師4
人；教
保員
34人 

針對各項身心障礙議題提供 

完整資訊，並增進家長互動交 
流機會。 
利用講座機會，討論並瞭解 
家長需求，提供解除疑惑的管 
道。 

（3） 
家 
長 
暨 
親 
子 
聯 
誼 

3月、9月 

每年2場 

本中心全 
體服務對 
象暨家長 

80人/次 以半日遊、一日 
遊模式，提供親子
互動機會。 

透過設計各項 
小活動及遊戲， 
鼓勵親子共同參 
與，以增加互動 
次數。 
利用活動設計 
，增加家長參與 
、合作的機會。 

透過活動增加親子互動機 
會，增進親子間的情感，亦可 
適時提供照顧者紓壓管道。 
利用參與活動，增進家長間 
互動的機會，以期達到彼此精 
神交流，互相鼓勵、扶持，獲 

得精神上的慰藉。 

（4） 
社 
福 
資 
源 
連 
結 

不定期 ～本
中心全體
服務對象 
一般民
眾、本中
心服務對
象及家庭 
 本中 
心服務對 
象及家庭 

 助學金補助 
外界經濟資源
連結 
社福資訊提供 
社福團體慰問 
關懷 

社工
師/員
6人 

提供經濟困頓之服務對象得 
以獲得持續訓練服務。 
協助經濟困窘或有特殊需求 
之家庭，連結外界資源，滿足 
各項需求。  
針對身障者及家庭需求主動 
提供相關社福資訊，以維護權 
益。 
協助連結社福團體慰問關懷 
的管道。 

（5） 
轉 
介 
與 
諮 
詢 
服 
務 

週一至週
五上午 
8：30 ～ 
17：30 

一般大眾
及身心障
礙者家庭 
 

100人次/ 
月 

電話或親洽本中
心，由專人提供啟
智與社福資訊；個
案諮詢與評估 

社工
師/員
6人 

維持個案管理通報及轉介單 
位之聯繫管道暢通。 
透過提供適切的轉介資源， 
滿足服務對象需求。 
針對轉介個案定期追蹤瞭解 
服務使用情形，確保服務使用 
者權益保障。 
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（七）業務名稱：專案服務 

服務

名稱 
辦理時間 

辦理

地點 

收費

標準 

服務 

對象 

預計服務

人數(次) 
服務內容 

執行

人員 
服務預期效果 

身心
障礙
者舞
蹈律
動體
驗 

2次/月 
（1.5時/

次） 

1-11月 

高雄 
市小 
港區 
高坪 
76街 
2號 

免 
費 

本中心 
服務對 
象 

473 
人次/年 

外聘專業音樂律
動老師指導心智
障礙者從事音樂
律動節奏訓練，
透過音樂活動促
進身體機能及節
奏感。 

外聘
專業
老師 
、教 
保員 
、社工
師/員 

藉由音樂律動指導服務對象 
肢體表現及節奏感，除增強其 
自信心，並提供展現舞臺的機 
會，達到運動與自我表現之自 
信心與榮譽感。 
由專業人員的指導，增進 
服務對象音樂律動節奏感。   

繪畫
創作
體驗
活動 

4次/月 
（1.5時/

次） 
1-11月 

高雄 
市小 
港區 
高坪 

76街 
2號 

免 
 費 

本中心 
服務對 
象 

946 
人次/年 

外聘專業繪畫老
師，指導指導心
智障礙服務對象
從事不同的繪畫

創作體驗活動，
透過接觸及運用
各種繪畫素材，
讓身心障礙者體
驗繪畫的樂趣。 

外聘
專業
老師 
、教 

保員 
、社工
師/員 

參與者透過繪畫創作，一筆
一畫將內心世界表達於畫筆下 
，治療師透過服務對象畫作中
象徵的意涵，進而理解服務對

象的自我想法與需求並解決。 
參與者體驗到繪畫創作活動
的經驗，藉由在創作過程中擁
有自我展現與成就感，以達到
自我肯定並提升自信心。 

心智
障礙
者性
別暨
生命
教育
團體
活動 

20次/年
（1.5時/

次） 

1-11月 

高雄 
市小 
港區 
高坪 
76街 
2號 

免 
 費 

本中心 
服務對 
象 

300 
人次/年 

外聘專業教師依
服務對象年齡分
為長青組及青年
組進行性別教育
團體活動，建立
自我保護概念，
用正向、健康的

態度面對兩性問
題，建立正確的
性知識。中高齡
服務對象了解更
年期面臨之生
理、心理狀態，
並了解生命的歷
程，進而為老化
做及早準備。 

外聘
專業
老師 
、教 
保員 
、社工
師/員 

、護理
師 

服務對象能瞭解心智障礙者
對自我保護知能與方法。並正
確表達與同儕建立合宜的交友
方式，並建立正確的性別尊重
觀念。 
中高齡的服務對象能說出自
己目前所面臨的老化問題，並

了解預防快速退化的方法。同
時學習了解生命的意涵，能說
出自己年老後的生命規劃及想
望。 

園藝
創作
體驗
活動 

2次/月 
（1.5時/

次） 

1-11月 

高雄 
市小 
港區 

高坪 
76街 
2號 

免 
 費 

本中心 
服務對 
象 

264 
人次/年 

外聘具園藝、手
工藝的才藝專業
老師，指導服務

對象及教保員，
利用園藝材料，
佈置中心的植生
牆，搭配每月的
活動節慶創造園
藝相關的植栽。 

外聘
專業
老師 

、教 
保員 
、社工
師/員 

藉由專業園藝老師，指導對園
藝創作有興趣的服務對象及教
保員，利用園藝媒材，發揮創

造力及想像力，園藝創作價值。 
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 參、年度活動計畫  

一、教保組辦理活動計畫： 

活動 

名稱 

時間 

場次 

服務對象及預計 

服務人數（次） 
服務內容 服務預期效果 成果評估方式 

（1） 

社區 
一日
遊活 
 動 

8 

場 

次/ 

年 

 

本中心服務對象

及家長屬、志工

290人次/年 

至旅遊景點舉辦一日旅遊的 

  活動。 

應用社區資源，從事休閒活 

  動及社區生活的支持。 

多元的休閒活動，豐富身心 

  障礙者的生活體驗。 

建立正確的休閒觀念。  

加強社會對身心障礙者 

  的認識與接納。 

提升服務對象應用社區 

  資源的能力。 

透過社區活動與社區 

  融合，提昇生活品質。 

服務對象參與 

  率。 

活動後檢討與 

  建議。 

（2） 
專業 
知能 
研習 
進修 

25 

小 

時/ 

年 

 

本中心全體員工 

71人 

外聘講師提供工作人員專業 

  知能研習。 

內聘專業人員及員工專業知 

  能交流分享、專業研討督導

等。 

以讀書或影片欣賞分享專業 

  知識。 

增進身心障礙福利服務 

  人員專業知能。 

提升身心障礙福利服務 

  品質。 

問卷調查。 

活動後檢討與 

  建議。 

參與率。 

以座談方式發 

  表意見。 

（3） 
教材
教具
輔具 
影片
製作 
暨發 
 表 

8 

月 

本中心全體員工 

71人 

本中心自製教材、教具、輔 

  具、支持服務成果影片、環境

布置改造等成果之發表與展

示。 

增進專業服務人員之專 

  業知能及教材、輔具、教

具製作的技能，提升服務

品質。 

專業知能的腦力、創意 

  開發，建立服務人員的自

信。 

成果報告。 

活動後檢討與

建議。 

（4） 
機 
構 
觀 
摩 
學 
習 

9 

、 

10 

月 

本中心服務人員

25人次/年 

參觀績優機構觀摩學習 

參觀相關業務機構觀摩學習 

增進服務人員實務經驗 

  及照顧技巧為身心障礙

者提供最佳的服務品質 

參與率 

活動後檢討 

活動成果報告 
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二、社工組辦理活動計畫： 

活動 
名稱 

時間 
場次 

服務對象及預計 
服務人數（次） 

服務內容 服務預期效果 成果評估方式 

（1） 

年 

度 

董 

事 

會 

4月 

、 

10月 

本中心董事、相
關工作人員、社
會局代表 18 人/ 
次。 

中心概況報告。  
4月份審查中心上年度業 
 務執行、經費決算、財產 
 清冊。 
10月份提報中心下年度 
 業務計畫及經費預算。 
相關業務的討論與決議。 

透過董事會的召開，對 
  於中心各項業務達到良
好的監督機制。 

針對各項業務調整以及 
  創新措施進行討論與決 
  議，以督促中心服務品
質之提昇。 

董事參與會議簽 
  到表。 
董事會會議記錄。 
主管機關備查回
覆公文。 

（2） 

年 

度 

家 

長 

會 

3月 

、 

9月 

本中心家長70人
/場。 
 

針對中心各組業務及服務 
  內容進行簡報。 
公佈本年度預計辦理之活 
  動概況。 

提供並說明各項社福資 
  訊，並與家長互動交流。 
針對服務對象所接受之服 
  務內容進行探討與改進。 

 

促使家長們能徹底瞭解 
  中心服務內容，並針對
缺失進行探討與改進，
力求服務品質之提昇。 

提供家長們互動交流機 
  會，為身心障礙者家庭
提供互動的橋樑，以及
互相支持的力量。  

透過社福資訊的提供，家長 
  們能充分運用，適時減輕教
養負擔。 

服務滿意度調查。 
家長參與率。 
活動後檢討與建 
  議。 

以座談方式發表 
  意見。 
前次會議議題追 
  蹤報告與執行成

效。 

（3） 
服 
務 
對 
象 
權 
益 
委 
員 
會 

3月 

、 

9月 

本會置委員11
人，其中本中心
家長代表、服務
對象代表6人、
相關專業人士
（特教專家、醫

護人員各1人）
院長、教保組、
社工組各1人。 

針對服務對象權益進行闡 
 述，對於中心目前各項權益 
 保護措施進行簡報，透過會 
 議進行檢討與改進。 
權益委員會會務報告。 
針對服務對象權益申訴， 

  協調不成功之案件依申訴
流程進行討論及後續處
置。 

針對前次會議決議之議題 
  追蹤及報告執行概況。 

維護身心障礙者權益平 
  等及獲得保障。 
秉持公平正義原則，針 
  對各式權益申訴進行探
討與決議。 

針對中心各項維護服務 

  對象權益之措施，進行
檢討與改進，並力求實
施以維護服務對象權
益。 

服務滿意度調查。 
委員參與率。 
活動後檢討與建 
  議。 
以座談方式發表 
  意見。 

前次會議議題執 
  行成效。 

（4） 

自 

我 

倡 

議 

比 

賽 

 9月 

高雄地區身心障
礙機構參賽者，
本中心服務對象
暨家長屬、工作
人員及與會來賓
共150人/場 

透過主題式競賽及排名獎     
  勵方式，提供服務對象體 
  驗舞台表演的機會。 
開放工作人員協同支持參 
  與，支持任何科技產品影 
  音呈現或自備加分道具， 
  豐富服務對象自我表達以 

  及簡報的內容，增加活動 
  的豐富性。 

以身心障礙者權益為宗 
  旨，透過此活動宣導身 
  心障礙者自我倡議的概 
  念。 
透過比賽及排名獎勵的 
  方式，增強服務對象的 
  自信心，並學習勇於表 

  達想法及維護自身權益 
  的概念。 

活動成果報告 
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三、保健組辦理活動計畫： 

活動 
名稱 

時間 
場次 

服務對象及預計 
服務人數（次） 

服務內容 服務預期效果 成果評估方式 

（1） 
服務 
對象 
健康 
檢查 

7 
月 

中心全體 
服務對象115人 

與醫療院所結合，由醫療團隊
至中心為每位服務對象進行抽
血、驗尿、胸部X光檢查，並
依個別性增加超音波、骨密
度、心電圖及老化評估項目等
檢查。 

藉健康檢查掌握服務對 
  象的生理健康狀況。 
作為健康維護之依據， 
  定期追蹤。 
減輕家長帶身心障礙子 
  女奔波醫療院所檢查之 
  苦。 

參與率 
活動後檢討 

（2） 
服務 
對象 
足部 
及姿 
態評 
估 
 

9 
月 

服務對象約65
人 

與尚佑診所合作，由專業治療
師及輔具團隊至中心提供以下
服務： 
進行新進服務對象之足部構 
  造檢查及姿態評估。 
為已製作鞋墊之服務對象進 
  行足部構造評估，鞋子及鞋 
  墊檢查，以及姿態評估。 
為有需求及有意願之服務對 
  象製作矯正鞋墊。 

追蹤服務對象下肢及姿 
  態發展情形，並提供合
適足部輔具資訊，以維
持服務對象下肢功能或
延緩其退化。 

活動後檢討 

（3） 
員工 
健康 
檢查 

11 
月 

中心全體員工
65人 

結合療院所之健診中心至中心
為全體員工做健康檢查，檢查
項目包含一般檢查、尿液常規
檢查、血液常規檢查、肝功能
檢查GOT及GPT、腎功能檢查、
血脂肪檢查、新陳代謝檢查、B
型肝炎檢查、胸部X檢查等。 

為全體員工健康把關。 
提倡預防重於治療的觀 
  念。 

參與率 
活動後檢討 

四、行政組辦理活動計畫： 

活動 
名稱 

時間 
場次 

服務對象及預計
服務人數（次） 

服務內容 服務預期效果 
成果評估
方式 

（1） 
消防 
天災 
講習 
演練 

每 

年 

4 

場 

1.演練：2次/年， 

全體工作人員

及服務對象

165人 

2.講習：2場/年， 

全體工作人員

65人 

採隨機式發出警報及臨時

天災訊息狀況演練，訓練

求生及應變能力。 

邀請消防隊講師或防火管

理員宣導正確消防及防災

觀念、指導操作消防器具。 

模擬天災與火災狀況，並測試使

用逃生器材、警報系統。 

減少意外傷害的發生。 

加強全體人員的危機應變意識

與能力。 

活動後 

  檢討與 

  建議。 

活動成 

  果報告。 

（2） 
勞工 
職業 
安全 
講習 

每 

年 

1 

場 

中心全體員工65

人 

施以從事工作與預防災變

所必要之安全衛生教育及

訓練，以增進勞工安全衛

生知能，降低職業災害。 

為防止職業災害，保障工作者安

全及健康。 

活動成 

  果報告。 
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肆、112年度預算 
111/1-9月 

決算數 
會計科目 112年 

預算數 
111年 
預算數 

計算公式 說明 

一、收入  

$3,133,480. 訓練費收入 $4,376,616. $4,783,896. 364,718元×12月 
住宿：60人\月、日間：55人\月、家

園：12人\月  

$439,276. 交通費收入 $820,800. $518,400. 3,700元×36人×12月  租金$1,850元/趟，20人座  

$3,427,494. 捐款收入 $6,453,581. $5,003,425.     

$18,574. 利息收入 $176,050. $106,790. 500萬元×0.14%+1610萬元×
0.105%  

活存年利率0.14%、定存年利率1.05%  

$20,440,553. 補 助 款 $23,307,000. $21,844,000. 1,201.2萬元+9萬元+197.1萬
+138.2萬+781.2萬  

服務費.活動費.社區居住.調適計畫.特

別處育費  

$10,988,194. 照顧費補助款 $18,861,252. $18,921,432. 1,571,7771元×12月  住宿：60人\月、日間：55人\月  

$139,875. 租金收入 $199,200. $199,200. (1.5萬元+1.6仟元)×12月  台灣大哥大、瓦森能源科技公司  

$171,050. 餐費收入 $297,000. $228,000. 990元×25人×12月  服務人員25人午餐  

$117,050. 其他收入 $150,000. $160,000. 1.25萬元×12月  電費補充、廢電池回收及其他  

$38,875,546. 收入總額 $54,641,499. $51,765,143.  

二、支出 

$25,161,431. 薪  資 $34,768,122. $34,221,277. 2,615,378元×12月+2,410,006元
+973,580元  

服務人員71人，含月俸.年終獎金.加

班費  

$3,049,250. 保險費 $4,737,722. $4,562,067. 355,161元×12月+47,758元+428,032
元  勞健保.補充健保費.意外險  

$1,370,954. 退休金 $2,049,264. $2,144,808. 170,772元×12月  提撥率：舊制-0.18、新制-0.06  

$63,631. 郵電費 $100,600. $88,600. 6,300元×12月+2.5萬元  通訊費.郵資  

$489,791. 水電費 $725,640. $578,400. (7,470元+53,000元)×12月  水費.電費  

$756,382. 交通費 $1,982,600. $1,355,000. 14萬元+3,700元×249天×2輛  小客2輛；租賃大客2輛  

$100,448. 修繕費 $800,000. $800,000. 40萬元+40萬元  房舍.設備及網站維護修繕保養  

$20,328. 文具用品 $40,000. $30,000.     

$842,688. 雜  費 $1,052,600. $860,000. 4.4萬元+4.4萬元+27.8萬元+ 5.6萬

元+650元×60人+4萬元×12月  

消防及公安申報.校舍火險及公共意外險.
設備租金及耗材.財務簽證及會計軟體維
護.服務對象傷害險.清潔用品.差費及其他

零時性支出  
$660,558. 材料費 $300,000. $100,000.   

護理衛材.藥品.防疫物資.教材.教具.書
籍等  

$13,678. 獎勵金 $48,000. $48,000. 4仟元×12月  服務對象工作獎金  

$411,796. 活動費 $521,600. $610,000. 11萬元+186人×600元+30萬元  
親子活動.營養諮詢及健檢費.社區宣
導與融合活動  

$65,198. 印刷費 $94,000. $94,000. 1.6萬元×4季+3萬元  雜誌.簡介.信封及收據.聯絡簿  

$136,340. 師資訓練 $182,000. $113,600. 1,600元×45時+1萬+2,000元×40人  
研習鐘點+交通.觀摩及外訓報名+交
通費  

$118,500. 療育費 $171,600. $171,600. 15,600元×11月  
舞蹈律動.繪畫創作.園藝陶冶.性別暨
生命教育  

$2,408,402. 伙食費 $3,802,490. $3,455,500. 12,010元×249天+7,000元×116天  團膳，工作天249天，休假日116天  

$822,262. 設備費 $1,000,000. $1,000,000.     

$0. 折舊 $1,334,641. $990,545.     

$0. 各項耗竭及攤提 $930,620. $541,746.     

$36,491,637. 支出總額 $54,641,499. $51,765,143.  
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伍、112年度工作人員名冊 

編 

號 
職稱 

序 

號 
姓名 

身份證

字號 
學  經  歷 

到職 
日 

備 
註 

一 院長 1 劉俊賢 S122291

047 

1.高雄醫學院復健醫學系. 97. 
01. 
01 

 

二 教保

督導 

2 白依蓉 E223491

551 

1.輔英科技大學護理系.具護理師證書. 
2.99年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班. 
3.100年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員進階班. 
4.104年身心障礙者服務人員資格訓練之「教保員督導班」. 

98. 
08. 
24 

 

三 社工 

師 

3 蔡沛璇 E225099

091 

1.高雄醫學大學醫學社會學與社會工作學系碩士班. 110. 
02. 
22 

 

三 社工 

師 

4 蔡佩君 S224354

861 

1.屏東科技大學社會工作學系. 110. 
07. 
18 

 

三 社工 

員 

5 黃乙真 Q221358

098 

1.屏東科技大學社會工作系. 105. 
07. 
01 

 

三 社工 

員 

6 陳英鳳 P222299

926 

1.成功大學歷史學系+社工學分. 111. 
03. 
16 

 

三 社工 

員 

7 郭丞芸 C220803

093 

1.樹德科技大學社會工作學系. 111. 
01. 
03 

 

三 社工 

員 

8 陳妙菁 E225496

152 

1.東海大學社會工作學系. 111. 
08. 
29 

 

四 護理
人員 

9 林玫禪 R220035

784 

1.美和科技大學長期照護學位學程.具護理師證書. 
2.長期照護護理基礎訓練核心課程. 

95. 
04. 
14 

 

四 護理
人員 

10 陳佩琪 P222646

667 

1.輔英科技大學保健營養系.具護理師證書. 97. 
05. 
05 

 

四 護理
人員 

11 鄭玉貝 E222532

633 

1.輔仁大學護理學系.具護理師證書. 
 

105. 
04. 
25 

 

四 護理
人員 

12 高淑萍 S224220

959 

1.義守大學護理學系.具護理師證書. 110. 
05. 
16 

 

五 物理

治療 

師 

13 潘宗賢 E123847

695 

1.輔英科技大學物理治療系.具物理治療師證書. 104. 
03. 
01 

 

六 職能

治療

師 

14 戴孫瑋 V121346

706 

1.中山醫學大學職能治療學系.具職能治療師證書. 105. 
01. 
01 

 

七 庶務

組長 
15 李政達 P123182

982 

1.稻江科技暨管理學院餐旅管理學系. 
2.101年身心障礙福利服務專業人員培訓生活服務員班. 

101. 
08. 
01 
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號 
職稱 
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號 
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字號 
學  經  歷 

到職 
日 

備 
註 

八 會計 16 郭瓊惠 E220978

202 

1.成功大學統計系. 
2.92年身心障礙福利服務專業人員身心障礙服務管理研習班. 
3.103年身心障礙福利機構會計及財令與實務研習班. 

81. 
02. 
24 

 

九 出納 17 唐右芸 S222944

698 

1.臺中技術學院會計系. 101. 
04. 
11 

 

十 教保 

員 

18 鄭惠中 S221472

513 

1.美和護專護理科.具護士證書. 
2.87年殘福專業人員培訓教保人員基礎甲班. 
3.89年殘福專業人員培訓教保人員進階班. 

86. 
09. 
17 

 

十 教保 

員 

19 謝嘉芝 E221674

034 

1.淡江大學歷史系. 
2.91年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班. 
3.95年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員進階班. 

94. 
02. 
14 

 

十 教保 

員 

20 李雪如 S221756

541 

1.中國醫藥學院醫務管理系. 
2.96年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班. 
3.97年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員進階班. 

96. 
01. 
01 

 

十 教保 

員 

21 陳怡萱 D221323

559 

1.美和技術學院護理科.具護士證書. 
2.98年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班. 
3.102年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員進階班 

97. 
07. 
01 

 

十 教保 

員 

22 黃麗萍 S222759

082 

1.嘉南藥理科技大學嬰幼兒保育系. 
2.100年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班 
3.104年身心障礙者服務人員資格訓練之「教保員進階班」 

99. 
03. 
15 

 

十 教保 

員 

23 張靜芸 T222877

719 

1.輔英科技大學護理系畢.具護士證書. 
2.102年身心障礙者服務人員資格訓練教保員與訓練員班. 
3.104年身心障礙者服務人員資格訓練「教保進階班」. 

100. 
08. 
08 

 

十 教保 

員 

24 許珮綸 E221454
265 

1.靜宜大學企業管理系. 
2.87年學齡前特殊教育工作人員在職訓練第二階段研習. 
3.90年身心障礙福利服務專業人員培訓教保員進級班. 

103. 
03. 
24 

 

十 教保 

員 

25 林詠惟 T223235

153 

1.高雄醫學大學口腔衛生學系畢.具護士證書. 103. 
12. 
22 

 

十 教保 

員 

26 常宜萍 S220130

034 

1.美和科技大學社會工作系. 
2.105年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 
3.111年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員進階班」. 

105. 
07. 
01 

 

十 教保 
員 

27 宋丞翎 S223519

699 

1.美和科技大學社會工作系. 
2.101年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班. 

106. 
01. 
01 

育嬰留停

110.12.1- 

1112.5.31 

十 教保 
員 

28 高雯婷 V221018

334 

1.台北護理學院護理系.具護士證書. 
2.107年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

106. 
03. 
27 

 

十 教保 
員 

29 朱苡菁 S224930

861 

1.正修科技大學幼兒保育科. 
2. 107年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

106. 
05. 
17 

 

十 教保 
員 

30 施佩汝 E223886

596 

1.樹德科技大學幼兒保育系. 
2.110年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

108. 
07. 
01 

 

十 教保 
員 

31 盧亭秀 H223488

735 

1.慈惠醫護管理專科學校護理科.具護士證書. 
2.109年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

109. 
04. 
06 

 

十 教保 
員 

32 李瓊雯 E220250

110 

1.樹德科技大學幼兒保育系. 109. 
04. 
20 
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到職 
日 

備 
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十 教保 
員 

33 邱浩洹 E124546

277 

1.屏東大學幼兒教育學系. 

2. 110年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

109. 
05. 
11 

 

十 教保 
員 

34 陳淑惠 S223041

909 

1.屏東科技大學幼兒保育系. 
2. 111年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

109. 
07. 
29 

 

十 教保 
員 

35 謝維欣 S223306

076 

1.嘉義大學幼兒教育學系. 
2. 111年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

109. 
10. 
19 

 

十 教保 
員 

36 楊婷貴 E222486

065 

1.屏東科技大學社會工作系. 
2. 111年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

110. 
04. 
22 

 

十 教保 
員 

37 黃楨琇 Q221350

001 

1.台南女子技術學院美術系. 
2.心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

110. 
10. 
04 

 

十 教保 
員 

38 林姿君 E225186

811 

1.慈惠醫護管理專科物理治療科. 110. 
10. 
13 

 

十 教保 
員 

39 
張春菊 

T222986

866 

1.空中大學附設空中專科進修學校社會工作與福利行政科. 
2.94年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班. 
3.99年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員進階班. 

110. 
11. 
16 

 

十 教保 
員 

40 
王曉萍 

F225440

446 

1.長庚技術學院護理科.具護理師證書. 111. 
01. 
10 

 

十 教保 
員 

41 
王得恩 

S124099

041 

1.明新科技大學老人服務事業管理系. 
2.104年身心障礙福利服務專業人員培訓教保員初階訓練. 

111. 
05. 
04 

 

十 教保 
員 

42 
曾沛緹 

R223700

608 

1.美和科技大學社會工作系. 
2.110年屏東縣身心障礙福利機構教保員初級班. 

111. 
05. 
23 

 

十 教保 
員 

43 
陳雅萍 

S223913

428 

1.慈惠醫護管理專科學校幼兒保育科. 111. 
06. 
20 

 

十 教保 
員 

44 
鮑盈蓁 

B221983

633 

1.仁德醫護管理專科學校護理科. 111. 
06. 
29 

 

十 教保 
員 

45 楊淳淯 E220059

293 

1.嘉藥學校財團法人嘉南藥理大學老人服務事業管理系. 
2.86年殘福專業人員培訓教保人員基礎甲班. 
3.87年身心障礙福利機構專業人員培訓教保人員進修班. 

111. 
08. 
01 

 

十 教保 
員 

46 
陳怡雯 

E223785

889 

1.育英醫護管理專科學校護理科.具護理師證書. 111. 
08. 
04 

 

十 教保 
員 

47 
劉佳宜 

F227565

473 

1.長榮大學護理學系.具護理師證書. 111. 
08. 
29 

 

十 教保 
員 

48 吳令味 S221149

153 

1.大仁科技大學社會工作系. 
＊銀河家園教保員. 

109. 
11. 
09 

 

十 教保 
員 

49 蔡宏揚 B122355

499 

1.中正大學社會福利學系. 
＊大坪頂家園教保員. 

111. 
04. 
06 
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十 教保 
員 

50 趙珮琳 E223827

015 

1.南台科技大學幼兒保育系. 
2.100年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班 
3.103年身心障礙者服務人員資格訓練教保員進階班. 

99. 
04. 
01 

夜班 

十 教保 
員 

51 石雅茹 E224226

272 

1.輔英科技大學幼兒保育系. 
2.103年身心障礙者服務人員訓練教保及訓練員班. 

102. 
07. 
01 

夜班 

十 教保 
員 

52 楊淑淇 E222382

142 

1.大仁技術學院護理科.具護理師證書. 
2.95年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班. 

105. 
02. 
14 

夜班 

十 教保 
員 

53 張台鳳 S220056

775 

1.屏東師範專科學校幼稚教育師資科. 106. 
12. 
01 

夜班 

十 教保 
員 

54 張芳綺 E224881

326 

1.美和科技大學護理系.具護理師證書 
2.108年身心障礙者服務人員資格訓練「教保員初級班」. 

108. 
03. 
04 

夜班 

十 
一 

生活 
服務
員 

55 曾偉建 E124146

786 

1.美和科技大學社會工作系. 
2.99年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班. 
3.102年身心障礙者服務人員資格訓練教保員進階班. 

104. 
09. 
14 

 

十
一 

生活 
服務
員 

56 翁仁蔚 D121566

892 

1.嘉藥學校財團法人嘉南藥理大學高齡福祉養生管理系. 
2.身心障礙福利服務機構專業人員培訓教保員初級班 

110. 
01. 
04 

 

十
一 

生活 
服務
員 

57 周麗霞 R221682

965 

1.國中. 
2.97年身心障礙福利服務專業人員培訓生活服務人員研習班. 

95. 
11. 
01 

 

十
一 

生活 
服務
員 

58 曾靖婷 T221871

900 

1.志成高級商工職業學校. 
2.103年身心障礙者服務人員訓練教保及訓練員班. 

103. 
01. 
01 

 

十
一 

生活 
服務
員 

59 高金珠 X220093

146 

1.空中大學生活科學系. 

2.107年照顧服務員訓練. 

111. 
09. 
06 

 

十
一 

生活 
服務
員 

60 蔡秋俊 S122315

382 

1.中華醫事專科醫事檢驗科. 

2.97年身心障礙福利服務專業人員培訓生活服務人員研習班. 
3.99年身心障礙福利服務專業人員培訓教保人員初級班. 

97. 
03. 
01 

夜班 

十
一 

生活 
服務
員 

61 洪蔡珠 E221638

903 

1.國小. 
2.105年照顧服務員訓練. 

94. 
07. 
01 

夜班 

十
一 

生活 
服務
員 

62 邱錦珍 R223393

989 

1.育英高級護理助產職業學校. 
2.97年身心障礙福利服務專業人員培訓生活服務人員研習班. 

95. 
05. 
01 

夜班 

十
一 

生活 
服務
員 

63 林玉蘭 S220452

473 

1.林園國中. 
2.101年照顧服務員訓練. 

100. 
01. 
01 

夜班 

十
一 

生活 
服務
員 

64 陳佩如 S222062

208 

1.旗美高級商工職業學校. 
2.102年身心障礙者服務人員資格訓練教保員與訓練員班. 

103. 
05. 
11 

夜班 

十
一 

生活 
服務
員 

65 周浩平 S123864

446 

1.和春技術學院企業管理系. 
2.105年照顧服務員訓練. 

107. 
03. 
18 

夜班 

十
一 

生活 
服務
員 

66 吳美觀 S220264

571 

1.高鳳高級工業家事職業學校. 
2.108年照顧服務員訓練訓練. 

109. 
10. 
14 

夜班 
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備 
註 

十
一 

生活 
服務
員 

67 陳秀英 U220720

852 

1.成功高級工商職業學校會計統計科. 

2.102年照顧服務員訓練 

111. 
03. 
27 

夜班 

十
一 

生活 
服務
員 

68 孔淳蓁 
R223363

347 

1.慈惠高級護理助產職業學校護理科. 

2.110年昭顧服務員訓練數位化課程. 

3.111年照顧服務員實作實習班. 

111. 
09. 
04 

夜班 

十 
二 

庶務
員 

69 劉吉盛 S121698

524 

1.南亞工專紡織工程科. 具職業大客車執照. 107. 
05. 
16 

 

十 
三 

助理 
員 

70 梁淑真 S220282

604 

1.國小. 106. 
07. 
19 

夜班 

十 
三 

助理 

員 
71 楊宗樺 S125496

017 

1.三信高級家事商業職業學校餐飲服務科 110. 
12. 
06 

 

十 
四 

司機 72 陳智生 E102344

279 

1.具職業大客車執照. 86. 
07. 
01 

 

 


